Guia de Orientacion al Aspirante para la presentacion de la evaluacion parcial | (avance 30%)

INGRESO Y ASCENSO

Guia para la presentacion de la Evaluacién Parcial | del
Curso de Formacioén

La presente guia de orientacion contiene los aspectos generales, el
procedimiento y las recomendaciones a tener en cuenta para la presentacion
de la evaluacion parcial | correspondiente al avance del 30% en el contenido
del respectivo curso de formacion.

Por favor lea detenidamente, verifique que comprende la informacion y cumple
con las recomendaciones y los pasos para llevar a cabo la actividad con éxito.

Para la realizacion de la evaluacion parcial es imprescindible completar los
pasos de autenticacion y verificacion de identidad del aspirante, lo cual lo
habilitard para iniciar la evaluacion.

» Fecha de presentacion de la evaluacion parcial |: viernes, 16 de febrero de
2024.

* Modalidad de la evaluaciéon parcial: virtual.

= La evaluacion parcial | estard habilitada para que ingrese una sola vez en el
lapso comprendido entre las 5:00 p.m. y las 8:00 p. m.; Una vez inicie la
evaluacion dispondrd de 30 minutos para desarrollarla.

» Es pertinente indicar que si se conecta después de las 7:30 PM solo dispondrd
del tiempo restante hasta la hora de cierre (8:00pm) para desarrollar la
evaluacion. Es necesario guardar y enviar las respuestas para que
efectivamente quede registrada la presentacion de la evaluacion parcial.
(ver indicaciones en el punto 7 de la presente guia).

= Larealizacion de la evaluacién parcial | es de cardcter obligatorio.
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La NO presentacion de la evaluacion parcial 1 serd causal de exclusidon del
Curso de Formacion, lo cual impide que continle viendo los contenidos, asi
como tampoco tendrd la posibilidad de presentar la Evaluaciéon Final.

Duracién de la evaluacion parcial |: una vez inicie la evaluaciéon tendra 30
minutos para completar la actividad.

El aspirante debe seleccionar las respuestas a cada uno de los items
presentados dando “guardar y enviar” antes de completar el tiempo porque
de lo contrario no se grabardn como finalizadas las respuestas seleccionadas
y por ende no se completard la actividad.

La evaluacién parcial | solamente se realizard en la fecha y la franja horaria
programada.

Tendrd un (1) Unico intento para responder la evaluacién parcial.

La evaluacion parcial | es autoevaluativa, lo que significa que NO tendra
puntaje minimo de aprobacién.

Contard con la refroalimentacion de las justificaciones correspondientes a
cada respuesta correcta e incorrecta, actividad que podrd realizar después
de las 8:00 p. m.

La evaluacion parcial | le ayudard al aspirante a familiarizarse con la
metodologia usada en la Evaluacion Final que se realizard de forma
presencial.

Las preguntas que el aspirante encontrard en la evaluacion parcial | siguen
el formato de Pruebas de Juicio Situacional.

Para consultar los temas que abarca la evaluacion parcial |, el aspirante
cuenta con la informacion en la ficha técnica dispuesta en el Curso de
Formacion
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Pasos para presentar la evaluacion parcial |

1.

= Tener a mano el documento de identidad.

= Enrelacion con el equipo en el cual presentard la evaluacion:

o

o

Este debe disponer de una camara web.

Sistema operativo Windows 7 (minimo) u ofros sistemas homologables a
esta version y tecnologia.

Memoria: 512 Mb (minimo). Se recomienda 1Gb en adelante.
Procesador: 1 GHz (minimo). Se recomienda 2.0 en adelante.
Computador portdtil o de escritorio, de 14 pulgadas (minimo).

Navegadores: Chrome version 105 (minimo). Se recomienda usar el
navegador Chrome para tener una experiencia de usuario mejorada.

Conexidén a internet: 20 Mb (minimo). Se recomienda conexién directa
por cable o wifi directo de 20 Mb (minimo).

N
Y4

. Prepérese en
conocimientos especificos
- y en asuntos tributarios,
¥ Ve aduaneros

https://servicios.areandina.edu.co/educacioncontinuada/cnsc/
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K

3.

. . Inicio de sesion
Ingrese las credenciales de usuario

y contrasena que habitualmente Correo electronico
utiliza para acceder al Curso de
Formacion.

Contrasena

Iniciar sesién

K

4.

En Mi Curso haga clic en el botén Conectarse al Meet

= El Meet estard vigilado por una persona encargada de
verificar el cumplimiento de:

o Al ingresar al Meet cada aspirante deberd
prender la cdmara y mostrar el documento de
identidad por ambas caras.

o Deberd mantener la cdmara encendida durante
la presentacion de la evaluacion.

K
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INGRESO Y ASCENSO

5.

Sin desconectarse del Meet debe hacer clic en el
botdn Ingresar a la Evaluacién, el cual lo llevard a la
siguiente ventana en donde deberd hacer clic en
Ingresar a la Evaluacion

Cursd de Formackin Oumplinienns G
& ye

Conectarse al meet

Ingresar a la Evaluacion

En la ventana que se abre haga clic en

o7 Primera evaluacion parcial
comenzar evaluacion

Recuerde que el uso de la camara web es una condicion para la presentacion de
la evaluacion parcial, recuerde encenderla acorde a los lineamientos dados por
medio de la Guia para la Presentacion de la Primera Evaluacion Parcial, Recuerde
que el incumplimiento de alguno de estos parametros puede ser causal para que
no sé considere valida su participacion en la actividad,

» Comenzar Evaluacién

K
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6.1

6.2

Guia de Orientacion al Aspirante para la presentacion de la primera evaluacién parcial (avance 30

INGRESO Y ASCENSO

Serd direccionado a la
plataforma de
formacioén, en donde
encontrard la iHola,
evaluacién en una Vista general de curso
tarjeta al lado del curso. [ todos [ suscar Ordenar por nombre del curso ~ | Taeta «

Pagina Principal  Area personal  Mis cursos

Haga clic sobre la
O

tarjeta de la evaluacién
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES ~ EVALUACION PARCIAL 1

ADUANERAS Y CAMBIARIAS
Productivos CNSC 2024

Paso seguido haga clic
sobre la evaluacién correspondiente a su Curso de
Formacion

| > @ « Evaluacion Administracién de Cartera y Recaudo

6.3

Al ingresar a la evaluacion encontrard una descripcion
general. Haga clic en el botén Intente resolver el
cuestionario ahora

Evaluacién Administracién de Cartera, Recaudo y Devoluciones

Descripcién de la evaluacion

Intentos permitidos: 1
Este cuestionario no estara disponible hasta el viemes, 1éde febrero de 2024, 17:00
Este cuestionario se cerrard el viemes, 16 defebrerc de 2024, 17:00

Limite de tiempo: 30 minutos

Este cuestionario no estd disponible en este momento

Intente resolver el cuestionario ahora . <
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6.4 A continuacion,
en una ventana
emergente le serd Tiempo limite
informado el i S .

uegc de iniciar, e tuempo empezcro a contar \a’ no
‘I‘iem po ||’mi‘|'e pOrO podrd pausarse. Debe finalizarlo antes de que el tiempo
. ., termine. ; Seguro que desea empezar ahora?
la realizacion de
la evaluacion. B, Comenzar intento
Haga clic en el
botéon Comenzar Intento

Comenzar intento x

El cuestionario tiene un tiempo limite de 30 minutes

6.5 La evaluacion parcial cuenta con una pregunta inicial
para verificar que tiene la cdmara prendida y que
presentd el documento de identificacion. En adelante, el
cuestionario consta de 20 preguntas que siguen el formato
de Pruebas de Juicio Situacional, segun el cual se le
presentard una situacion asociada a cuatro (4) de esos
enunciados, cada uno con tfres (3) posibles respuestas.
Cada pregunta aparecerd después de dar clic en
Siguiente pdagina

N(’mero T MNavegacion por el cuestionario
HENENN
de la : Preguntas
pregunta con
ATt respuesta
empo restante 0:08:53
Seleccione una:
O e Cronémetro

T b

Boton para
ir a pagina
anterior Texto de la pregunta Boton para ir a

siguiente pagina
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6.6 Alresponder todos los items encontrard un resumen del

intento que le permitird:

Nombre del examen

Resumen del intento

Pregunta Estatus

estante 0:38:09

Viernes, 16 de febrero de 2024

debe ser presentado e

Enviar todo y terminar

Navegacién por el cuestionario

v Verificar que las respuestas estdn guardadas.
v Devolverse en una pregunta si quiere cambiar la respuesta
seleccionada o volver a revisar un item.

v Revisar el tiempo restante.
v Enviar todo y terminar.

Deberd realizar lo siguiente:

Hacer clic en el botén Enviar todo
y terminar, lo cual lo dirige a una
ventana emergente.

En la ventana emergente deberd

hacer clic en el botdn Enviartodo y ¢

terminar antes que se cumplan los
30 minutos que es el tiempo limite
para la actividad.

Confirmacion .
Una vez que haga el envio, no podra
cambiar sus respuestas de este intento

de resolver el cuestionario..

| Cancelar

CNSC
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Evaluacion Administracion de Cartera, Recaudo y Devoluciones

Estado Revision
Finalizado Revisié
Enviado: Fechay hora de finalizacién UL

Volveral curso

La retroalimentacion de la evaluacion estard disponible después
de las 8:00 p. m. y hasta el 5 de marzo de 2024.
Para ver la refroalimentacion ingrese a la tarjeta de la evaluacion
y haga clic en revisiéon. Alli podrd consultar:

v Respuestas correctas.

v Respuestas incorrectas.

v Justificacion de la respuesta correcta y de la respuesta

incorrecta seleccionada.

NS
v

Si requiere soporte técnico durante la primera evaluacién parcial envie correo
electronico a soporte.cnsc.dian@areandina.edu.co describiendo la situacion,
incluyendo imagenes y datos de contacto.

Las Solicitudes sobre la evaluacion parcial |, posteriores a su realizacion, por
favor enviarlas al correo electronico soporte.cnsc.dian@areandina.edu.co
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